low@ Work Programa del adulto

No todos nuestros servicios requieren elegibilidad
de la renta. Todos los adultos son agradables
entrar en nuestros centros y recibir servicios de la
base. Si estés interesado en servicios adicionales
del entrenamiento, debes calificar bajo ciertos
criterios. Tomar por favor un momento para leer y
para comprobar cualquier informacion que
pertenezca a ti. Entender por favor que el hacer tan
no te alista en el programa del adulto de WIA, pero
ayuda a identificar rapidamente la elegibilidad
posible para inscripcién.

¢Has recibido estampillas del alimento en los
seis meses pasados?

¢Has recibido el PAA en los seis meses
pasados?

¢Recibes la Seguridad Social?

¢(Estas viviendo apagado de ayuda de nifio?
¢(Eres la edad 18 o més viejo?

¢Te has colocado para el servicio selectivo?
¢Es ta un ciudadano o el extranjero
permanente legal?

¢Eres sin hogar?

¢Eres un individuo con una inhabilidad?

uaa aaaaa o a

Comentarios:

Nombre:

Direccién:

Ciudad, estado, cédigo postal:
Teléfono :

Para mas informacién la llamada una de los
numeros enumero dentro de este folleto o envia
esto a una de las direcciones mencionadas.
jEstamos aqui estar de servicio a ti y resolver todas
tus necesidades del entrenamiento y del empleo!

low@

WORK

Patrén/programa de la oportunidad igual Ayudas auxil-
iares y servicios disponibles a peticién para los individuos
con inhabilidades.

Adulto
Servicios

en
low@ Work

¢Buscar un trabajo?

Comenzar tu
busqueda aqui.

iComprobar hacia
fuera nuestros
servicios LIBRES!




Servicios

Planificacion de carrera

Asesoramiento de carrera

Colocacion y remisiones del
trabajo

Habilidades e intereses del
gravamen

Informacion sobre los trabajos y
el mercado de trabajo

Curriculums vitae

Informacién sobre y remisiones a
otros servicios

Salas de ordenadores del recurso
de tener acceso a Internet y a
software de la carrera

Sitio del recurso con la biblioteca
y videos de asistir con decisiones
de la carrera

Talleres

Entrenamiento a corto plazo
Ayuda en el transporte, el cui-
dado de nifio u otras necesidades
de apoyo del servicio
Adiestramiento en el trabajo
Ayuda financiera de la ayuda
Prueba de la carrera
Entrenamiento emprendedor

Habilidades el buscar de trabajo

Entrenamiento modificado para
requisitos particulares
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